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SALUDOS

Fitar Vizearno

Directora de Caritas Diocesana de Huelva

onstruimos una comunidad que sueia es el lema de nuestra campafia para este afio. Después de

unos afos marcados por la pandemia y por todas las circunstancias de fragilidad que ha ocasionado

queremos volver a la normalidad. Sin embargo, sigue habiendo personas sobre las que esta crisis se ha
cebado especialmente y que siguen necesitando nuestro cuidado y esperan que como comunidad fraterna
respondamos al grito de los pobres de hoy en dia, haciendo renacer esa gran familia que somos.

Somos una comunidad que suena, que se compromete por la busqueda de la dignidad y de los derechos
de todas las personas que acompafiamos, que se pone del lado del que sufre dolor, pobreza, soledad,
aislamiento, para tratar de dar esperanzas a la vida de las personas. Y es gracias al trabajo y a la colaboracion
no solo de quienes estan al frente de los proyectos diocesanos, sino, principalmente, de todas las personas
que forman parte de las Caritas Parroquiales de nuestra didcesis, como se construye una verdadera
comunidad que vela, cuida, protege y promociona a los demas.

Como en otros afios, hemos podido comprobar que hay quienes sufren mas los efectos de la pobreza, pero
muchos de ellos, gracias al teson, al trabajo y a los recursos que volcamos en su atencion y cuidado, logran
conquistar su suefio de encontrar una vida mejor. Desde personas sin hogar que logran salir de su situacion
de exclusion, a migrantes que encuentran un trabajo o una familia que los acoge, a nifios que ven como se
potencia su educacion o a mayores que ven como hay quien los cuida en su enfermedad y soledad.

Nuestro trabajo debe ser construir una comunidad que suena. Y este trabajo no seria posible sin el
voluntariado que esta a pie de obra cada dia, que se entrega con gratuidad en el servicio a los mas
necesitados. O sin los trabajadores que nos guian y orientan para atender situaciones de pobreza que
son cada vez mas complejas. O sin los socios y donantes, que apoyan cada una de nuestras acciones, que
entregan lo que pueden y tienen para que a otros les alcance para vivir. O a las empresas colaboradoras
que apoyan proyectos, que contratan a personas y les dan formacion y trabajo. O sin los sacerdotes que

nos acompanan, que nos alientan y que nos inspiran en ese modo de ser y
estar al estilo de Jesus, para que no bordeemos las situaciones de pobreza y
exclusion que muchas veces son ignoradas por los demas.

Que nunca apartemos nuestra mirada de quienes se encuentran en las
periferias de la vida, queridos hermanos, que Dios siempre nos guie
en la tarea de estar alla donde €l quiso hacerse presente en este
mundo. Y es que para encontrarnos con Dios, no hace falta que lo
busquemos en las alturas, sino en el hombre de hoy en dia que siente

y padece y que necesita encontrarse con hermanos en el camino que le

hagan tener su propio suefo.

Pilar Vizcaino Macias
Directora de Cdritas Diocesana de Huelva
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Uosé Antonio Onist

Delegado Diocesano de Pastoral Social y Promocion Humana

uando el Papa Francisco nos hablaba de su suefio al llegar al pontificado era tremendamente claro:

«Suefio con una opcidon misionera capaz de transformarlo todo, para que las costumbres, los estilos,

los horarios, el lenguaje y toda estructura eclesial se convierta en un cauce adecuado para la
evangelizacion del mundo actual mas que para la autopreservacionn. Este dinamismo evangelizador que nos
proponia el Papa viene marcando los suefios de muchas personas que intentan recrear sus vidas al acercarse
a nosotros. Esta memoria no es mas que la constatacion de un esfuerzo que nos ayuda a construir juntos un
mundo mejor.

La participacion de técnicos, voluntarios, hombres y mujeres de Iglesia a través de los equipos parroquiales,
junto a otras personas de buena voluntad hace posible que nuestro objetivo no sea otro que «el suefio
misionero de llegar a todos», «que la Palabra sea acogida y manifieste su potencia liberadora y
renovadoran.

Esta renovacion que nace de la Palabra que se hace vida, que se encarna en el sufrimiento, en la indigencia,
en la desesperanza, en el dolor cotidiano de todo aquel que ha quedado arrojado en las “cunetas de la
historia”, hace renacer algo nuevo «no lo notais?». Esto es evangelizar, disfrutar de los frutos que van
surgiendo del estercolero en el que se ha convertido nuestro mundo para muchos.

Saber descubrir ahi, en esas periferias, la presencia de un Dios que es vida y engendra vida nos lleva a
grandes aspiraciones, «queremos mas todavia, nuestro suefio vuela mas alto. No hablamos solo de asegurar
a todos la comida, o un “decoroso sustento”, sino de que tengan “prosperidad sin exceptuar bien alguno”.
Esto implica educacion, acceso al cuidado de la salud y especialmente trabajo, porque en el trabajo libre,
creativo, participativo y solidario, el ser humano expresa y acrecienta la

dignidad de su vidan.

Como discipulos seguro que sabremos dar la vida desde «una
espiritualidad que impregne la accion y la haga deseablen.
Construimos una comunidad que sueia. Disfrutémosla,
#SeamosMdsPueblo.

José Antonio Omist
Delegado Diocesano de Pastoral Social
y Promocion Humana
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Cada gesto cuenta

fraternidad y de justicia. Estas personas son nuestra razon de ser, lo que da sentido a nuestra forma

Céritas Diocesana de Huelva trabaja con personas comprometidas que suman gestos de solidaridad,
de trabajar y a nuestro fin.

Por ello, este capitulo es basico porque resume a la perfeccion quién es agente de Caritas, lo que supone y
significa trabajar en nuestra entidad.

77,5862

PERSONAS ATENDIDAS

23,997

PERSONAS BENEFICIADAS




LAS PERSONAS

L voluntarrads de Chritas:

/767 persomas que w/(@t/‘aye/( wna comanidad gue Suena

aritas Diocesana de Huelva no podria llevar a cabo su mision sin el empefo vital y constante de las

personas voluntarias. Este aflo mas de 700 voluntarios y voluntarias han impulsado y hecho posible

la accion de acogida, escucha y promocion de aquellas personas a quienes el Papa Francisco denomina
victimas del descarte.

El voluntariado de las Caritas Parroquiales y de los centros de acogida trabaja para que los suefios y deseos
de muchas familias y personas que se acercan a Caritas puedan cumplirse. Ellos y ellas construyen, con su
tiempo disponible y con su cercania, una comunidad que permite sofiar. Un afio mas queremos visibilizar la
labor de aquellas personas que facilitan la creacion de vinculos sociales, que favorecen una aproximacion
a la realidad, que promueven la acogida y el acompafiamiento de aquellas personas que se encuentran en
los margenes de la realidad.

He ahi un hermoso secreto para sofiar y hacer de nuestra vida una hermosa aventura.
Nadie puede pelear la vida aisladamente. (...) Se necesita una comunidad que nos
sostenga, que nos ayude, y en la que nos ayudemos unos a otros a mirar hacia delante.
iQué importante es sofiar juntos!

Papa FRANCISCO, Fratelli Tutti 8

"Sofiamos con una Caritas
renovada en su interior, en
sintonia con su entorno “Sofamos con ung
nSofiamos con una y con las personas que lo Céritas que promocione “Sofiamos con ung
Caritas qu€ conforman’. Y apueste por las Caritas que acoja a los
promocione su personas” que estan més solos
territorio, U para ofrecerles nyestra
culturay su gente’. ' amistad y asf se sientan
Mds acompafiados"
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La fae/‘za de nuestro
volunlarsady

El 95090 de las 802 personas
que forman Caritas Diocesana
de Huelva son personas
voluntarias.

/D;m? nas :
Hovanlar/as

J Dinde se encaentra

nuestro volunlarrads 7

40

Programa
de Familia 'y
proyecto de

infancia

Caritas
Parroquiales

49

Programa de
/ Exclusion

Servicios

Centrales | 70
74 .'_.Vquntariado

Joven
Tienda de
Caritas



LAS PERSONAS

Forsonas socias, donantes
4 empresas colaboradoras

las bases de la labor de Caritas Diocesana

de Huelva. Colaborar con Caritas implica ser
participe de la accion que realiza nuestra entidad
en nuestra provincia, donde atiende a un total de
11.582 personas que pueden dignificar sus vidas
gracias al trabajo de nuestra entidad. Nuestra
labor esta muy apoyada por esas aportaciones
y colectas que realizan desinteresadamente
nuestraspersonassocias,donantesyhermandades.

| as personas socias y donantes son una de

HERMANDADES

EMPRESAS
COLABORADORAS

Ademas, 58 empresas onubenses han colaborado
durante el 2021 en la insercion laboral de
beneficiarios de la labor de Caritas Diocesana
de Huelva. Algunas de estas entidades han sido:
Surexport Compaiiia Agraria, Asaja Huelva,
Tecsolar Climatizacidn, Hairelighi, Frio Alberto,
Refrigeracion Cruzado, Manieves Servicios
Técnicos y Refrigeracion Tristan. A todas estas
entidades, muchas gracias por su apoyo y su
implicacion ya que hacen posible nuestra labor.

PERSONAS
SOCIAS

DONANTES
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/%/(/ém Serwicios 720/(/'00&' wna empresa que
c;aaeﬂ‘a por lis personas

iguel Angel Nieves
empezod su negocio en
un garaje, “como los

grandes de Silicon Valley”,
dice riendo. Empezo en este
mundo con muchas ganas
de aprender y formarse
cuando aun no habia
mucha formacion sobre la
materia. Ahora es el director
de  Manieves servicios
Técnicos, una  empresa
onubense que se dedica a la
instalacion y reparacion de
electrodomésticos y que pone
por delante la calidad antes
que la rapidez. El y sus cinco
empleados actualmente
trabajan también para
compafias de seguro
y “lo que he hecho es
adaptar la empresa
a lo que necesitan

estas empresas”.
Desde el  afo
pasado, Miguel

Angel y su empresa
colaboran con
Caritas Diocesana

de Huelva ofreciendo practicas
a las personas que cursan las
diferentes formaciones sobre
electricidad o mantenimiento.
“La experiencia ellos

con

es muy buena, han sido
chavales  muy implicados”.
Segun Miguel Angel, algo que
¢l valora mucho es que “sean
buenas personas. Puede ser
mejor o peor trabajador, pero
si tu le pones interés, empefio
y eres buena persona no vas
a tener ningun problema”

A Miguel Angel le aporta
mucho colaborar con una
entidad como Caritas ya
que cree que ‘es algo muy
importante para que estas
personas se den a conocer,
tengan  mas  visibilidad
~ para el mercado laboral.
. Es vital tener contactos
\ porque, de esa maneraq,
. mds oportunidades de
trabajo vas a tener”

| El suefio de Miguel
| Angel es muy claro:
~ trabajo. “Si todo
el  mundo tiene
facilidades laborales,
repercupe en ti y en

toda la sociedad”
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Nuestra identidad

Acompafnando a las personas mas
vulnerables, protegiendo su dignidad
y velando por sus derechos

MISION

Tenemos como finalidad
el servicio a los pobres y

la promocion de la
caridad y la justicia.

VALORES

UESTR

A Justicia, verdad, solidaridad,
transparencia, participacion,
austeridad y espiritu de mejora.

VISION

E ¢ lag AN, Promover el cuidado de la
L fest Sock - creacion y del medio ambiente
s l:: :i:la i .j::: tand ! — mediante el uso racional y
~ eficiente de los recursos
denuncia profética

naturales.




NUESTRA IDENTIDAD

Una gran fam%éz

Las Caritas Parroquiales

a acogida en las Caritas Parroquiales, con 70 equipos de voluntarios y voluntarias en nuestra

Didcesis, probablemente constituye la red de ayuda mas extensa y cercana de apoyo para las personas

en situaciones de exclusidon y vulnerabilidad. Estas, a su vez, se constituyen como un referente de
ayuda, movilizacion de recursos y confianza.

Las Caritas Parroquiales no se limitan a dar respuesta a las principales demandas provocadas por la crisis sino
que también su tarea consiste en hacerse cercanas a las personas, reivindicando su dignidad, buscando
con ellos respuestas a sus necesidades y descubriendo sus potencialidades. Son una oportunidad de
compromiso y solidaridad para las personas que se implican, participando en los equipos de las Caritas
Parroquiales mediante un voluntariado comprometido o con aportaciones econdmicas.

Las Caritas Parroquiales son y han sido esa red de respuesta que necesita una gran parte de la sociedad.
Ademas son un espacio de coordinacion con otras entidades, generando con ellas y con la sociedad una
red de ayuda, promocion y sensibilizacion. En este apartado hablaremos de las distintas coordinadoras
que componen esta gran familia de Caritas.

PRINCIPALES DEMANDAS

Acompainamiento

El acompanamiento a las personas y la
atencion interal a las necesidades bdsicas
son la principal demanda para Cdritas.

N

Vivienda

Cdritas también ayuda a pagar gastos
referentes d la vivienda, suministros,
enseres del hogar, alquiler..

N

Salud
Nuestras ayudas también van dirigidas a
cuestiones de salud, éptica, dentista,
terapias, material escolar, ropd..

N

Empleo

En Cdritas ayudamos d las personds en
materia de empleo, formacion e inserciones
laborales.

N
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] cirras PaRROGUIALES

PERSONAS
BENEFICIADAS

41.245

L ATENCIONES

B4 7 prrsonas voLutarias

2 629 PERSUNA

SOCIAS

J Cudl es la mision de las Caritas /062/%07«/22/66’ 7

1. 2. J. 3

SIGETOED| Hacer de la Trabajar con la Potenciar la accion

inserta en la Parroquia un lugar exclusion. Ser comunitaria.

cotidianidad. de referencia. expresion de Impulsar la
Sacaralaluza Convertirla en una Iglesia comunicacion

Conciencia

critica y analisis.
Sensibilizarnos
con los paises
del sur.

los invisibilizados. plataforma para la solidaria. cristiana de bienes.
integracion.




NUESTRA IDENTIDAD

J A cadntas persomas aaa/f(/aa}('a/m 7

Al lado de las personas mas vulnerables, protegiendo su dignidad y velando por
sus derechos

PERSONAS ATENDIDAS B R R R PP PREEE PERSONAS

11.582 23.997

Una persona beneficiada
es aquella que sin acudir

Las personas atendidas
son las que acuden a
Céritas, son los rostros

que vemos y que, directamente a Caritas
potencialmente, seve beneficia!da por la
podrian formar parte accion que recibe algin

de procesos de miembro de la familia.
acompafamiento o de
participacién en
Céritas. AUMENTO DE

ATENCIONES

Respecto al afio anterior,
las atenciones han
aumentado mas de un
40%.

Esto se debe a que los

procesos de
acompanamiento se basan

en una atencién integral y
promocional donde se
trabaja de manera cercana
con las personas.

En muchos casos son procesos
largos en los que se trabaja con mas
que damos a las situaciones de un miembro de la unidad familiar
de necesidad planteadas por que pasa por las distintas areas de
las personas. Céritas Diocesana de Huelva.

ATENCIONES

198.915 ¢

Este concepto incluye todas y
cada una de las respuestas

Forsonas P
Atendidas

Porsonas ﬁ
gaf(ef/b/&a/a@
Atenciones

Parsna aoniies W Porose e

Famitla 1.233 2.633 46.207
Froprana Asentanientos 1455 1455 21.549
Satlud 17.640

5




onstruimos una comunidad que suefa es nuestra propuesta para vivir

este nuevo curso y sumarnos al anhelo y a la esperanza que nos propone el

Papa Francisco de hacer renacer entre todas las personas, esa gran familia
humana que somos, el deseo mundial de hermandad. Sonar nos abre caminos
de futuro, de posibilidad y transformacion, sofiar nos permite crear, anhelary
proyectar la esperanza de una vida distinta y mejor para todas las personas.

Nuestros suefios tienen los rostros de las personas que acompafamos y que
son parte de Caritas. También tienen la cara de aquellas personas voluntarias
que regalan su tiempo a atender a las personas que mas lo necesitan. Nuestros
suefos tienen las facciones de las personas socias y donantes que se suman a
nuestra labor. En las siguientes paginas os presentamos cada uno de los suenos
que forman Caritas Diosana de Huelva, suefios que tienen sus raices en nuestro
presente, en el compromiso que nos mueve a construir una comunidad que suefa,
vela, cuida y protege.




NUESTROS SUENOS

Leolusion

Una atencion integral a las personas sin hogar

Cheih Fage: Tto by gue he conseguits ex

estos tres aos se by debo a Ciritas”

heikh Faye, de 21 afios, es
Cprocedente de Senegal. Salié
de su pais con tan solo 15
anos y no fue hasta los 17 cuando
llego a Espafia. La principal razén
por la que Cheikh queria salir de
su pais era que “trabajaba muy
duro, no podia hacer otra cosa
que no fuera esa y, por supuesto,
no podia estudiar, que era lo
que realmente queria”. En aquel
momento Cheikh comprendié que
tenia que tomar una decision,
ya que alli en su pais no tenia
la oportunidad de hacer lo que
realmente ansiaba: formarse.

Por eso, con 15
afios, hizo las
maletas y
decidio irse,
“tenia que
buscar otro
fugar que

me diera

un futuro
mejor”, ahade.
Ahora Cheikh
siente una gran
satisfaccion que
le saca una sonrisa
enorme ya que,

“cugndo ‘ i

IHSIDE SUMMER

sali de mi pais no sabia ni leer ni
escribir, ahora estoy estudiando
y puedo escribiry leer tanto en
francés como en espafol”.

Pero hasta llegar a donde esta

ahora mismo, Cheikh tuvo que
pasar por momentos arduos en

un viaje que no fue facil. “Todo el
mundo me dijo que cuando llegara
a Marruecos todo iba a ser muy
fdcil, pero eso no fue asi, alli perdi
todo el dinero que habia ahorrado
en cinco anos de trabajo” Pero
también hubo otros cantos de
sirena, “nos decian que ibamos a
{legar a Espania en un barco sequro
o Y fuerte, pero eso tampoco
= fue asi, fue horrible”

A, Antes de llegar a

iy Huelva Cheikh paso
™ por Tarifa, Jerez,
Malaga, Albacete

y Almeria, "iba donde
me decian que habio
trabajo”. Por Ultimo,
un amigo le dijo que en
Lepe encontraria trabajo,
“alli estuve viviendo en una
chabola con diez personas
mds”.

e

Pero todo cambié cuando fue a
las duchas de una asociacion que
trabaja en Lepe. “Cuando ensefié mi
pasaporte, la chica no se lo podia
creer”,dice sorprendido. “Tu no puedes
estar aqui, eres menor, solo tienes 17
afios” recuerda que le dijeron. Cheikh
pasd a un centro de menores hasta
que cumplio la mayoria de edad.
“Cuando cumpli 18 afios me tuve que
ir. En ese momento fue cuando Cdritas
entrdé en mivida, y menos mal, porque
no tenia addnde ir", cuenta aliviado.

Ahora Cheikh vive en la Casa de la
Buena Madre, una casa auténoma
en la que vive con otros chicos de su
edad que han pasado por su misma
situacion. En  estos momentos
Cheikh esta acabando 4° de ESO y
el afo que viene quiere empezar
a estudiar electricidad. “Gracias
a Caritas y a esta casa he podido
estudiar. En estos tres afios todo
lo que he conseguido se lo debo a
Caritas”. Para Cheikh estudiar es
algo muy importante, “creo que
nunca voy a dejar de hacerlo porque
siempre hay cosas que aprender”.

El sueio de Cheikh seria quedarse
aqui en Espafia y poder trabajar en
algo relacionado con la electricidad.
"Suefio con un futuro prdspero en
el que si algun dia tengo hijos solo
quiero que ellos no tengan que vivir
fo que yo he vivido”. También piensa
en sus hermanos, “me gustaria que
ellos estuvieran aqui conmigo y que
tuvieran un buen futuro, pero no que
hicieran el viaje que yo hice".
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Letoly Coritss Sonts gue I‘wg/a mucho gue 6}&/‘6/(6{@/" g

tela Cortés tiene 20 afos y
Eiene de Malaga. Decidio venir

a Huelva hace dos afios para
estudiar la carrera de Derecho.
Ahora cursa su segundo afo vy
esta muy contenta con su eleccion
porque “es una carrera muy util que
te sirve también en el dia a dia".

Estela, al terminar selectividad, no
contaba con apoyos econdmicos ni
familiares para poder ir a estudiar
una carrera fuera. Antes de irse a
Huelva, habld con Caritas Diocesana
de Alora para comentarle su
situacion. “En ese momento yo no
tenia nada, tenia poco dinero, pero
sabia que queria estudiar Derecho”.
Asi fue como entre la coordinacion
de Caritas Alora y Caritas Huelva
empezaron  conjuntamente a
ayudarla con el alquiler, el
alimento y el material escolar.

Pero Estela es una mujer que se
quiere valer por si misma, y por
€s0, en su primer afio de carrera,
agradecia la ayuda que Caritas le
ofrecia, “pero aun asi quise buscar
trabajo, pero fue muy dificil a causa
del Covid”. Mas tarde le llegd la
beca de estudios y con ese dinero
se iba gestionando ella sola todos
sus gastos, aunque ‘“alguna vez
también recibia apoyo de Cdritas”,
dice sincera.

En estos dos primeros afios de
carrera, Estela ha tenido que
cambiar varias veces de piso, “una
vez fue por la convivencia, me
sentia sola y mi habitacion tampoco
estaba bien. En otro solo estuve un
mes porque me salia muy caro
y no me daban las
cuentas”.

Estela siempre intentaba tener
un trabajo que le  hiciera
independiente y responsable de
sus gastos, “el verano pasado estuve
trabajando como camarera a la vez
que estudiaba, estaba reventada,
pero tenia que pensar en como pagar
el alquiler, la comida, los libros...
fue muy agobiante”, confiesa.

Durante todos estos momentos Estela
siempre encontraba en Caritas
unos oidos que la escuchaban.
"Yo todo esto se lo contaba a la
persona que llevaba mi caso y
siempre que me faltaba algo, Cdritas
me ayudaba con lo que fuera”.

Después del verano, Estela encontrd
otro trabajo, “pero abusaban mucho
de mi, me ponian mds horas de las
pactadas y yo no podia, tenia que
estudior” En ese momento Estela
tuvo que decidir entre dejar el
trabajo y centrarse en sus
estudios o seguir trabajando

pero sabiendo que la carrera
la iba a dejar de lado.
“Pero yo aqui habia
venido parg estudiar”,
remarca. En  ese 4
momento Caritas
Diocesana de
Huelva le propone
entrar en la Casa '@
Santa Maria, }
un hogar donde (ZHE
poder realizar JE N
sus  objetivos A

de vida. Al
principio no ~

queria porque yo me queria valer por
mi misma, pero estaba muy agobiada
con mis estudios y Cdritas me ofrecia
la tranquilidad que necesitaba”.
Ahora Estela cuenta que ha podido
organizarse mejor, porque tiene
mas estabilidad y seguridad, "no
me agobia tanto el dinero porque
aqui tengo un hogar y eso me da
la tranquilidad que necesito para
poder centrarme en la carrera”. En
esta casa Estela ha recibido mucho
apoyo, “siempre he tenido a alguien
que me escucha y me acompafia”

Estela suefia con ser crimindloga
y trabajar en el mundo penal, “mi
objetivo es ser abogada penalista o
funcionaria en cdrceles”. Pero aqui
no se queda, “también me gusta la
economig, el artey la fotografia y me

gustaria vivir en otros paises
para  enriquecerme
culturalmente,
_ siento que tengo
L mucho  que
. aprender”.
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Famitia

Un trabajo integral con las familias

Fosa Maria Fablomino: Sueio con an fa&‘aﬁa
en el gue @ mis éﬂ/}'a@ nunca los fa/zfe de nada”

de calidad de una empresa que

trabaja internacionalmente.
A través de sus ojos conocemos el
valor del esfuerzo y la superacion
continua. Su sonrisa demuestra
fortaleza y empefio, pero no siempre
fue asi. "Fueron momentos duros en
los que sientes que el barco se hunde”,
recuerda emocionada. Rosa paso por
un periodo en el que no tenia trabajo,
"estaba ahogada, debia meses de
alquiler, luz, agua...” Cuenta
que le costaba mucho pedir
ayuda, pero comprendi6
que hay veces en la
vida en las que sola
no se puede. “Fui a
la parroquia y alli |
me ayudaron con |
alimentos, gafas
para mis hijos,
ortodoncia...”.

Rosa Maria Palomino es técnica

Reconoce que el apoyo moral
fue algo vital en aquella época.

“Con Cdritas senti que aunque me
estuviera cayendo siempre habia
alguien que me sostenia, me cuidaba
y no me dejaba” En aquella é€poca,
ella no paraba de buscar trabajo,
“no me aburria del no, fue muy duro
pero tenia que seguir”. La mayor
recompensa, dice emocionada, “fue
ver a mis hijos viendo que su madre
no paraba de intentarlo”.

Ahora. Rosa trabaja donde queria
y tiene la casa que sus hijos
se merecen. Rosa suefa con
seguir en esta empresa y
., Mmontar su propio negocio
~_ para poder dejarles un
legado a sus hijos para
que asi “ellos tengan
donde agarrarse para
que nunca pasen
necesidad, aunque
luchen por lo que
quieran”.

el Hornindez: Sueiio con gue '’
fd/f(/%'a este @/é/f(/b/% bien”

tres hijos y ahora mismo trabaja

como limpiadora. Entro en
contacto con Caritas en un momento
de debilidad. Fue ahi cuando Rocio
comenzd a participar en el Proyecto
de Intervencion Familiar de Caritas
Diocesana de Huelva, donde se le
brinda el acompaiamiento integral
tanto a ella como a su familia.
Dentro de este acompafamiento,
Rocio asiste a los talleres educativos
con mujeres donde se trabaja el
desarollo y el crecimiento personal,
habilidades parentales, organizacion
del hogar, economia doméstica y

Rocio Hernandez, de 39 afios, tiene

habitos saludables. “Ahi empezd a
cambiar mi vida", dice sincera. “Yo era
muy negativa y nunca pensaba en mi.
Gracias a los talleres, le di la vuelta a
la situacion y empecé a ver la vida de
otra manera”.

Rocio suefia con tener un trabajo
estable y bien remunerado. Suefa
con encontrar la felicidad y que en su
casa siempre se respire la armonia.
Pero Rocio ya ha cumplido alguno
de sus suefos, “yo antes no trabajaba
porque me daba miedo, pero he
consequido salir de ahi gracias, en
gran parte, a la ayuda de Cdritas”.
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.
#yff(a/( 4 Sabwa: (odos tonents wn /M(//@/" ef/&w/a/

para dfa&/d/‘ a olras personas

que viven en Huelva. Ayman los demas y ayudarlos a cumplir para ayudar a otros.

cursa 1°de ESQvy le gustan
las Matematicas, la Geografia
y la historia. "Me gustan
porque me lo paso muy
bien estudidndolas” Salma
esta en 5° de primaria y la
asignatura que mas le gusta
es Lengua. Ambos asisten al
proyecto ‘Educar para
crecer’, donde cada

n yman y Salma son dos hermanos  que todos podemos hacer algo por  persona tiene un poder especial

sus suenos.

Salma, cuando

leyd el lema
“construimos
una

% comunidad

que suefa”,

penso que cada

Salma suefia con ser abogada
de mayor porque "mi madre

tiene un abogado y me

gusta como trabaja con
ella”. Ayman desea
trabajar en Caritas
para impulsar a
personas que lo
necesiten. “Yo sé

dia refuerzan lo como se sienten
aprendido en €sas personas,
clase, mejorando es dificil no
sus notas vy tener apoyos,

“también nos lo

por eso quiero
pasamos bien,

ayudar a los

nos divertimos y demds en
hacemos nuevos todo lo que
amigos”. necesiten.

Ayman piensa

Maria Fomero: Suero con gue Cirrtas
@ya cwdands do las PerSINaS miyores ”

aria Romero es natural de fichas que hacen que movamos

Santa Ana aunque nacié en /o cabeza, que pensemos y

una aldea mas pequefia. Ha  nos esforcemos. Cuando no
cuidado toda la vida de su familia  sabemos algo las ténicas nos
pero ahora vive sola. Maria participa  ayudan para que avancemos”
en el '‘Proyecto de mayores en la
Sierra’,unaacciondeacompiiamiento  Las ilusiones de Maria son
que Caritas Diocesana de Huelva muchas, entre ellas “tengo
hace junto con los equipos de el suefio de seguir
voluntariado de cada pueblo. haciendo cosas y sequir

aprendiendo”  Maria

En concreto, Maria va al Taller de espera que estos
Memoria, “me siento muy a gusto, talleres sigan por
me ayuda en mi dia a dia y me da  mucho tiempo vy
vida porque es un motivo mds para  que no se acaben
salir de casa” En estos talleres hacen  porque “sivosotras
actividades junto con las técnicas  pardis algo dentro
y las personas voluntarias para de nosotras se
fortalecer la memoria y prevenir apagaria”
problemas  futuros, ‘“realizamos
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Un camino efectivo para salir de la pobreza

y vivir dignamente

Venezuela por la crisis econdmica.

“"Me encanta viajar, pero jamds
pensé salir de mi pais de esta manera.
No estaba en mis planes”. Elgrys
cuenta que aun siendo licenciada en
derecho, teniendo estudios superiores
y master,

Elgrys Castillo tuvo que salir de

. "Por
eso tuve que salir, porque no podia
mds. Ya en Huelva una amiga me dijo
quepodiaira Cdritas a contarmicaso”

Al poco tiempo, Elgrys empezd a
formar parte de la

, "Cdritas
y las personas que me atendieron,
Jjugaron un popel  fundamental
porque yo aqui no tenia a nadie
con quien compartir lo que me
estaba posondo y en Cdritas
me brindaron una escucha
y una orientacion muy
importante, tanto en Jo §
laboral como en lo personal’.

Justo antes del estado
de alarma desde Caritas
encontraron una oferta

laboral para Elgrys. “Empecé a trabajar
cuidandoauna persona con parkinson.
Alli pasé todo el confinamiento y
siempre que tenia alguna duda me
comunicaba con el servicio de empleo
de Cdritas de manera telefonica”.

Después del afio y medio trabajando
y con contrato, actualmente

Entre
consequir

Sus

ilusiones, quiere

B
Baygr
"

la nacionalidad para poder en
un futuro “trabajar de lo que he
estudiado, dar todo lo que s€ mis
pasiones, mi profesionalidad”. En
estos momentos sigue trabajando
CoNn una persona mayor pero, “no
me siento mal por estar haciendo un
trabajo diferente porque para mi estd
siendo una experiencia maravillosa
donde estoy aprendiendo mucho y
ademds es un trabajo que me sirve
para ganarme la vida dignamente”.

Para Elgrys, la experiencia con
Caritas ha sido muy buena porque
“es una entidad que te acoge, te
orienta y te acompafia durante todo
tu proceso. Me he sentido muy guiada
y acompafada en todo momento”

El suefio de Elgrys seria, en un futuro

cercano,

Yy, porqué no, confiesa, “me
gustaria formar parte de Cdritas”.
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éctor Barrios, de 31 afos y
procedente de Venezuela vino
a Espafia en 2019 con su mujer
y su hija por la situacion que estaba
viviendo su pais. Ahora trabaja
en una empresa constructora
y “hago de todo, trabajos de
Jardineria,fontaneria,albafileria...”.

Hector reconoce que

“un amigo me dijo que me acercara
a Cdritas porque quizds me
podian ofertar formacion que me
cualificara para poder trabajar en
algunos sectores”. Cuando Héctor
llego a Caritas y le conto al

&

......
.Ill.¥
_..... y

: su caso,
empezo a reahza]r una formacion,
en concreto, asistio a un

EETmwNE

y justo después cursé otra sobre

Una vez termind la formacion y
gracias al contacto que tenia con
algunos amigos, se entero de una
oferta de trabajo muy similar a lo
que habia estudiado en los cursos
de Caritas. “Si no me hubiera
formado con estos cursos yo no
podria haber optado a un puesto
que requeria conocimientos de
mantenimiento o de electricidad.
Gracias a las prdcticas que también

siento orgulloso de lo que hago”

Héctor suefia con llegar a ser
lo que ¢él estudid:

. "Sé que es un camino
largo, pero quiero intentarlo
porque es lo que soy".

hicimos me dieron la herramienta  Dentro de diez afios

para poder decir que yo sabia

hacer lo que pedian”, confiesa. en una ciudad que se
adapta a lo que les gusta y a

Ahora Héctor lleva cuatro mesesen  sus necesidades y porqué no,

laempresaysesiente muycontento.  trabajando en el polo quimico.

“"Me gusta trabajar ahi porque me
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Formacion 4

Auimaciin Comanitaria

Las Caritas Parroquiales,

testimonio de Iglesia de acogida y cercania

] tf e,

Unsé Antomio Sosa: Sueio con wa socredad en donde las fa/fr/%&f
sean oapaces de lomar sus proplas decisiones”

Punta Umbria y Delegado de

Caritas en el Arciprestazgo de
la Costa. Ademas del oficio propio
como parroco y sacerdote, dentro
del equipo de Caritas su funcion es
coordinar y alentar, “animar, a todos
los miembros del equipo para que
todo lo que vayan desempefiando lo
hagan siempre sin perder la esencia,
el motivo principal por el que se hace
un voluntariado. Lo hacemos desde
el compromiso con nuestra fe y sobre
todo con el préjimo”.

José Antonio Sosa es parroco de

En los 30 afios que José Antonio lleva
ejerciendo su ministerio sacerdotal,
ha visto una importante evolucion
en el estilo, las formas, y sobre todo,
“en la mentalidad que hay dentro de
los equipos de Cdritas. Vamos dando
pasos hacia delante evolucionando
en la forma de acoger a las personas
y ejercer la caridad adaptdndonos a
la realidad concreta del momento'.

Dentro de la comunidad de Caritas
y €n su trabajo con las personas,
José Antonio se da cuenta
de las realidades que viven
las familias, las carencias y
pobrezas que tienen. Que no es
solo una pobreza material, sino °
que es una pobreza formativa y

educacional. "Yo suefio con unas |

familias autdonomas que tengan
las capacidades necesarias para
tomar sus propias decisiones. No nos
olvidemos que nuestro espiritu es
cristiano y lo que pretendemos es que
en cada familia se cultiven los valores
cristianos y que con esos valores se
puedan superar muchos obstdculos”.
Muchas veces lo que ocurre es que

Cuando

persona crece, los
/Wo//em& se van
solucionands

detras de esa necesidad material lo
que estan demandando es otro tipo
de acompafamiento, de formacion
y de orientacion.

José Antonio tiene la ilusion de
seguir evolucionando y seguir
creciendo en la manera de ejercer
la caridad y asi, poder ir integrando
a mas familias en nuestra sociedad
sin necesidad de que tengan que
depender de la ayuda de Caritas.
“Dentro de diez afios me veo
acompafiando a la gente en su
crecimiento personal, porque cuando
la persona crece, los problemas se
van solucionando”.
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Sinona Alais: cﬁ(&/(ﬂ con que todas las /e/‘m(a@

imona tiene 66 afos vy

es voluntaria de Caritas

Parroquial de Corrales, un
equipo formado por cuatro
mujeres implicadas en la labor
de Caritas. En Corrales ellas
se comprometen a muchas
actividades, “lo que
tenemos es contacto
las  personas,
sequimiendo, una escucha
activa, los acompafiamos
~si hay que hacer algun
\ trdmite”. Intentan que
las personas salgan
adelante y que nunca
pierdan la dignidad
humana. “Nosotros
como lglesia que somos
estamos ahi para todo”.

con
hacemos un

Cada dia Simona
se nutre de
motivaciones
para acudir a su
voluntariado.

mds

lengan ana fmfmw/( adecuada”

Ella considera que, como
cristianos, “tenemos que predicar con
el ejemplo, Cdritas es una entidad
catdlica y nosotros tenemos que
poner por encima de todo la caridad
y el amor por las personas”.

Simona suefia con  conseguir
la formacion que las personas
necesitan para optar a un puesto de
trabajo. “"Lo estamos consiguiendo,
porque ya hay personas que estan
haciendo cursos para formarse y
ser mejores profesionales”. Su suefio
como voluntaria es sequir tendiendo
sus manos a las personas que
lo necesitan para que nunca se
sientan solos.

En el futuro, Simona imagina una
Caritas capaz de paliar todas las
necesidades , una sociedad donde no
hubiera tanta desigualdad, “suefio
con un planeta mds iqualitario donde
todo el mundo tienda su mano para
ayudar a otros”.

Fudl Hidal; o, Sueno con wa &wz‘a& gue

s19a siendy cercana a s /amma@

aul Hidalgo es voluntario en
RCéritas Parroquial de Aracena

desde hace mas 13 afos. Su
voluntariado lo dedica a actividades
diversas, “principalmente coordino
con otras comparnieras las diferentes
actividades que tenemos, la acogida,
el almacén, preparar las reuniones
para el equipo, llevar las cuentas...”.

Su primera experiencia con Caritas
fue cuando vivia en Madrid con 18
afos, “fue una experiencia que
me impacté mucho, porque
estds cerca de las personas,
las acompafas y eso hace

que empieces a mirar de

manera diferente,

porque ya no eres tu solo, eres con
la persona que tienes al lado y con la
que estds compartiendo su realidad”.

Desde Caritas Aracena intentan
siempre trabajar desde la igualdad,
“todos aportamos y sumamos por
igual”, nos cuenta. Como

voluntario Raul suefa
con una Caritas que siga
siendo cercana y que
toque la realidad de las
de manera

personas
presente.
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oman/cacl/on
Con el firme compromiso de
Informar, denunciar y sensibilizar

INICIO QUIENES SOMOS

NUESTRA ACCION

CONTACTO

EL DIA DE LAS PERSONAS SIN HOGAR

CON EL LEMA

‘SIN SALIDA’

a celebracion del Dia de las Personas Sin Hogar

vuelve a reunir a las organizaciones sociales que

trabajan con estas personas para denunciar las
dificultades continuadas y permanentes que afrontan
para acceder a los derechos fundamentales y que se
han agravado atn mas durante la pandemia. Bajo
el lema “¢Sin salida? Perdidos en un sistema
de protecc1on social que no protege. legamos
basta. Nadie Sin Hogar” quieren poner el toco en
el laberinto al que se enfrentan unas personas perdidas
en un sistema de proteccion social que no funciona.

Caritas Diocesana de Huelva atendié en el ano 2021
a 709 personas sin hogar con un total de 67.963
atenciones.

XXV ESCUELA DE FORMACION ‘ESFORCA’ ONLINE

omo consecuencia de la pandemia, la XXV

Escuela de formacion ESFORCA de Caritas

Diocesana de Huelva se celebré de manera online.
Fue una manera de estar conectados para sentirnos
vinculados al compromiso de la Iglesia con los mas
pobtes y para formarnos como agentes de la caridad
en este nuevo contexto social, politico y religioso. La
jornada de formacion conté con una ponencia central
titulada ‘Tt también sumas: haz voluntariado’, que
estuvo dirigida por Mariano Pérez de Ayala, director
de Caritas Diocesana de Sevilla y Caritas Regional de
Andalucfa.

LA TIENDA DE CARITAS

UN ESPACIO DE COOPERACION Y SOLIDARIDAD

a Tienda de Caritas, situada
I en los bajos de la sede de

Caritas en la calle Cantero
Cuadrado, es un espacio de
cooperacion y  solidaridad.
En ella se venden productos de
Comercio Justo y significa una
herramienta de  cooperacion
al desarrollo, ya que garantiza
condiciones  laborales  dignas,

respetuosas con los derechos
humanos y el medio ambiente.
Desde la Tienda se da respuesta
a la cooperacion internacional
vivida desde la fe, sensibilizando,
motivando y concienciando a las
comunidades cristianas para que
perciban la dimensiéon universal
de la caridad como uno de los ejes
fundamentales del testimonio.

El objetivo del proyecto no es
lucrativo, sino que cumple una
funcion social: ser escaparate de los
proyectos y acciones que Caritas
Diocesana de Huelva realiza con
las personas que mas lo necesitan.
La Tienda cuenta con un grupo
de voluntariado comprometido
que abre sus puertas cada dia, en
horario de 10:00 a 13:00h.
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hora tienes el poder y la posibilidad de mejorar la vida de las personas que mas sufren y ayudarlas a

conseguir sus suefos. Es el momento de sumar gestos de solidaridad, de fraternidad y de justicia. Es

la hora del compromiso compartido, de tejer comunidades de esperanza que sean fuente de ternura
y caridad, de amor gratuito y transformador.

Nuestra accion es posible gracias a la colaboracion desinteresada de miles de personas. Ser parte de
nuestro compromiso es un gesto de solidaridad que implica una apuesta por una sociedad mas justa. Queda
mucho por hacer y queremos sequir trabajando por las personas que mas lo necesitan. Si quieres ser parte
de nuestro trabajo entra en nuestra pagina web www.caritashuelva.org y sumate.

J Como /«ec/e& colaborar?

SI ERES UNA
EMPRESA, NO
DUDES EN
CONTACTARNOS

HAZTE SOCIO
0 SOCIA

HAZ UN
DONATIVO




DATOS ECONOMICOS

Detrds de los nimeros
Lambren éa% personas

eri Espinosa, de 83 afios,
Vrecuerda durante toda su vida

estar colaborando con Caritas.
Antes era su madre, pero después de
que ella faltara, Veri tomd el relevo y
ahora es ella la que colabora cada
mes, "sé la labor tan importante
que hacéis y por eso me gusta
colaborar con mi granito de
arena”, \Veri forma parte de
la comunidad que es Caritas

Vers ff/o/}m@a: fﬁé/r(/am /méma& ayac/a/o a aéw/é/( ’

porque gracias a aportaciones como
la suya, podemos llevar a cabo muchas
de nuestras acciones. “Me da mucha
alegria ser parte de Cdritas porque sé
que ayuda a muchas personas”.

Como socia, Veri también tiene
suefios, “Entre todos seguro que
podemos ayudar a las personas
que lo necesiten y asi construir una
comunidad mucho mds solidaria”.

Fodpo fa/fw/ﬁs’//’m{w Lo econdnmizo tambion s importante ”

edro Gumersindo es socio de  No hay que olvidar que Cdritas es el
PCéritas desde hace muchos aflos  brazo de la caridad de la Iglesia”.

y ademas es voluntario en una
Parroquia, “ante tantas situaciones
de dificuladad y necesidad, algo
habia que hacer”, recuerda. Pedro
cree que es importante la labor
fisica, pero también le da mucha
importancia a la econdmica, “no me
duele el dinero que invierto, porque
veo directamente lo que se hace.

Pedro suefia con una Caritas que sea
“reflejo en la sociedad de la labor
que se estd haciendo”. Ademas,

“también suefio con que no
tuviéramos que atender a nadie,
porque todas las personas
tengan dignidad y trabajo”

Ara Maria ﬁz/aﬁyaeﬁa,' Colaboro

na Maria, de 75 afos, lleva
Acolaborando en Caritas como

voluntaria en la Parroquia de la
Concepcion desde el afo 1999. Pero
hace dos afos, a raiz del la Covid-19,
también se hizo socia de Caritas, “veo
directamente la labor tan importante
que hace Cdritas con las personas y
por eso pensé que econdmicamente
también habia que ayudar”.

Para Ana Maria, las ayudas son
\ muy importantes, “hay gente que
\ necesita mucha ayuda y con un
i pequefio gesto se puede llegar a
muchas personas”. Ana Maria

oon U gue me pridan g

es parte de Caritas porque “yo
colaboro en todo lo que me pidan’.
Segun ella, “Cdritas hoy da muchas
oportunidades a las personas que lo
necesitan, mejorarla me parece

muy complicado, pero /
vamos a ello”.
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Recursos para la Accion Sociocaritativa de la Diocesis

2.286, 354 earvs

Recursos invertidos Diocesis de Huelva

15 % Subvenciones privadas y
o
legados

Socios y /2%  Otros ingresos

o,
donantes 24 % ™\

34 % Subvenciones publicas

Aportamgnes 25 % /
parroquiales

Distribucion de los recursos por areas de Caritas

2%  FACy Voluntariado

| 3 %  Servicios Diocesanos

Comunicacion 2 % |

Empleo 15 % ——

45 % Familia, acogida
y asistencia

Exclusion 33 % —







Ahora te proporemss que aﬁ/éafryae&
esta /J{yx/}m para construr t propro "
avion de /mye/f f///aa el camivo
Lrazads o elige of Ifaya /M/fd, Lo mas
/;f(/ﬂﬂ/‘fd/(g es que cohes a volur
Lus Suenos.







Gesto ‘Nadie sin hogar' 2021







